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MESTSKÁ ČASŤ BRATISLAVA-DEVÍNSKA NOVÁ VES

Novoveská 17/A, 843 10 Bratislava 49

Vyhlásenie výberového konania
Informácie o pracovnom mieste

Zamestnávateľ:

Mestská časť Bratislava–Devínska Nová Ves
Novoveská 17/A
843 10 Bratislava

Pracovná pozícia:  Vedúci/ca mediálneho oddelenia 
Miesto práce: Miestny úrad mestskej časti Bratislava-Devínska Nová Ves
Ponúkaný plat (brutto): od 1300,- €  brutto + v závislosti od dĺžky praxe a skúseností
Termín nástupu: dohodou, pracovný pomer je na určitú dobu do 1 roka s možnosťou predĺženia
Druh pracovného pomeru: plný úväzok 
Náplň práce, právomoci a zodpovednosti najmä:
· riadi a ukladá pracovné úlohy zamestnancom mediálneho oddelenia

· koordinuje činnosť oddelenia s ostatnými útvarmi miestneho úradu

· koordinuje tvorbu a vydávanie koncepčných materiálov na uplatňovanie mediálnej politiky v podmienkach mestskej časti 
· spolupracuje s ostatnými oddeleniami pri plánovaní, organizovaní kultúrno-spoločenské podujatia nadregionálneho dosahu 

· koordinuje spracovanie článkov a oznamov do miestneho tlačeného periodika vrátane grafického spracovania i distribúcie

· koordinuje rozvoj, vypracovávanie a realizáciu cielených projektov, výber relevantných oblastí kultúrneho, spoločenského, športového a rozvojového života mestskej časti, výber a priraďovanie cieľových skupín sponzorov pre jednotlivé plánované aktivity

· zabezpečuje denné zverejňovanie informačných správ prostredníctvom miestnych mediálnych prostriedkov

· spolupracuje s regionálnymi a celoslovenskými médiami za účelom vytvárania pozitívneho mediálneho obrazu o mestskej časti

· zodpovedá za plnenie všetkých úloh, ktoré vyplývajú z organizačného poriadku a ďalších vnútorných predpisov ako aj z úloh delegovaných zamestnávateľom

· spolupráca s orgánmi štátnej správy, samosprávy, medzinárodnými organizáciami, partnerskými mestami, spolkami a združeniami so sídlom v obci pri rozvoji aktivít mestskej časti

· koordinuje prípravu, spracovávanie a realizáciu projektov na získanie grantov a dotácií 

· zabezpečuje propagačné materiály a vecné dary pre potreby mestskej časti
· zúčastňuje sa zasadnutí miestneho zastupiteľstva, prípadne zabezpečí účasť zamestnancov oddelenia

Ponúkané výhody: 

· podľa kolektívnej zmluvy
Požiadavky a kritéria 
· požadované vzdelanie: vysokoškolské vzdelanie  II. stupňa

· najmenej 3 roky praxe v požadovanej alebo obdobnej pracovnej pozícii

· manažérske schopnosti, koncepčné a strategické myslenie;
· zvládanie záťažových situácií;
· znalosť zákonov a ostatných právnych  predpisov z oblasti samosprávy;
· občianska a morálna bezúhonnosť;
· vodičský preukaz skupiny B a prax v riadení osobného motorového vozidla výhodou;
· spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu.

Osobnostné predpoklady a zručnosti:

· organizovanie a plánovanie práce

· aktívny prístup k práci a samostatnosť pri riešení úloh

· komunikačné zručnosti

· ochota preberať zodpovednosť

· analyzovanie a riešenie problémov 

· spoľahlivosť

· znalosť práce s počítačom: Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet - pokročilý

Hlavná oblasť pôsobenia:

samospráva

Informácie o výberovom konaní

Požadované doklady:

· prihláška do výberového konania

· štruktúrovaný životopis s telefonickým a e-mailovým kontaktom

· súhlas so spracúvaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z. z.
· fotokópia  dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní

· čestné prehlásenie o bezúhonnosti a spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu

V prípade, že spĺňate uvedené požiadavky a máte záujem zúčastniť sa výberového konania, zašlite svoju žiadosť spolu s požadovanými dokladmi poštou, osobne do podateľne odosielateľa alebo emailom najneskôr do 04.02.2021 na adresu:
Miestny úrad mestskej časti Bratislava-Devínska Nová Ves

Novoveská 17/A

843 10 Bratislava

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo pozvať na výberový pohovor iba uchádzačov, ktorí spĺňajú všetky stanovené podmienky.  Nepredloženie niektorého z požadovaných dokladov  je dôvodom na vyradenie uchádzača z výberového konania.

Mestská časť si vyhradzuje právo elektronicky  odpovedať len vybraným uchádzačom, ktorí budú spĺňať požiadavky.

Kontakt:
Kontaktná osoba: Ing. Mária Koprdová, prednostka MÚ
Tel.: 0917 817 227
E-mail: pracovnaponuka@mudnv.sk
 

